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INLEIDING

Kerkordelijk is het voor een gemeente verplicht om een beleidsplan te maken.

Tijdens de kerkenraadvergadering d.d. 1 maart 2017 heeft de kerkenraad besloten tot instelling van

een beleidsplancommissie met de opdracht een bondig voorstel te schrijven voor een beleidsplan

over de jaren 2018-2022.

Een beleidsplan dwingt om na te denken over kernvragen als:

Wat is onze missie?

Wat is onze visie op kerk-zijn?

Wat houdt geloven voor ons in, hoe geven wij daar gestalte aan binnen onze gemeente?
(huidige gang van zaken: leeftijdsopbouw, betrokkenheid, woonplaats, beschrijving activiteiten)
Wat zijn onze doelstellingen?

(beoordeling van huidige gang van zaken; wat zijn kansen, wat bedreigingen)

Waar willen wij de komende jaren vooral aandacht aan geven?

Een beleidsplan ... het dwingt een kerk lijnen uit te zetten naar de toekomst.

Wij hopen dat wij daarin zijn geslaagd.

Mocht u na lezing van het beleidsplan vragen of suggesties hebben, dan horen wij dat graag.

Beleidsplancommissie

Protestantse Gemeente Zunderdorp




DE KERK VAN ZUNDERDORP (een aantal feiten)

Geschiedenis

De kerk van Zunderdorp is gesticht in 1583. Het dorp Zunderdorp telt ongeveer 350 inwoners.

Sinds 1583 zijn er 54 eigen dominees aan de gemeente verbonden. Per 22 april 2018 zal de gemeente
vacant zijn.

Tot 1994 trokken in Zunderdorp de Hervormde Gemeente en de Gereformeerde Kerk afzonderlijk
van elkaar op. In 1994 zijn beide kerken onder de naam ‘Samen op Weg’ verder gegaan; het gebouw
van de Gereformeerde Kerk werd verkocht en sinds die tijd vinden de kerkdiensten plaats in het
gebouw van de vroegere Hervormde Kerk. In 2006 zijn de twee gemeenten gefuseerd onder de naam
Protestantse Gemeente Zunderdorp.

De kerk vervult een regionale functie en heeft daarbij een dorps karakter.

De kerk van Zunderdorp is behalve eigenaar van het kerkgebouw, ook eigenaar van de pastorie aan
de Achterlaan 10. De diaconie bezit en exploiteert het Jeugdgebouw, Achterlaan 3. Zondagse en ook

niet-zondagse kerkelijke activiteiten vinden daarin plaats.

Leden

Per 1 januari 2018 telt de gemeente 224 leden en sympathisanten., en 118 pastorale eenheden.
Ongeveer een derde van alle leden wonen buiten Zunderdorp, en wel in Amsterdam, Landsmeer,
Oostzaan, Purmerend, Hoofddorp, Broek in Waterland, Montfoort, lJsselstein, Diemen,

Monnickendam, Assendelft, Almere en Zaandam.

Samenwerking Diensten met Belangstellenden

De financiéle situatie van de kerk van Zunderdorp is gezond. Op basis daarvan is het mogelijk een
predikant aan zich te verbinden op basis van 50% van de werktijd. Er is sinds 1994 een
samenwerkingsverband met de Stichting Diensten met Belangstellenden op het Begijnhof te
Amsterdam. De predikant die aan Zunderdorp verbonden is, is voor de andere helft van zijn werktijd

verbonden aan DmB.




Kerkdiensten

De kerkdiensten worden in het algemeen goed bezocht. Vier organisten zijn bereid op vrijwillige basis
bij toerbeurt de kerkdiensten met hun orgelspel te begeleiden. Het orgel uit 1907, geleverd door de
firma G.A. Goldschmeding, is in 2010 geheel gerestaureerd door Flentrop Orgelbouw te Zaandam.
Bij de eigen dominee bedraagt het aantal kerkgangers gemiddeld 60 en bij gastpredikanten
gemiddeld 40. Bij bijzondere diensten (kerst, tentdienst) gemiddeld 125.

Dominee gaat in Zunderdorp per jaar in 23 diensten voor. Op vier zondagen wordt er Heilig
Avondmaal gevierd.

In de Stille week worden er diensten georganiseerd die zeer goed worden bezocht.

De meer dan 100-jarige Zunderdorpse Oranjevereniging organiseert ieder jaar rond Koningsdag een
feestweek, waarbij op een stuk weiland een grote tent wordt geplaatst. Op de zondag rond
Koningingsdag kan de kerk van Zunderdorp een gedeelte van de zondag over de tent beschikken om
een ‘tentdienst’ te houden. Het aantal mensen dat deze dienst (met gratis koffie en broodmaaltijd)

bezoekt, is circa 140.




MISSIE (bestaansreden)

Waartoe en waarom bestaat onze kerk?

Wat is onze identiteit? Wat is onze bestaansreden?

Wat is onze primaire functie? Wat is ons ultieme hoofddoel?
Voor wie bestaan wij?

In welke fundamentele behoefte wordt door ons voorzien?

DE KERK VAN ZUNDERDORP IS EEN GEMEENSCHAP VAN MENSEN

DIE ELKAAR STIMULEREN OM JEZUS CHRISTUS, DE REDDER DER WERELD, NA TE VOLGEN

DOOR GOD LIEF TE HEBBEN,

DOOR ER VOOR ELKAAR TE ZIJN IN VREUGDE EN VERDRIET

EN DOOR ANDEREN TE LATEN DELEN IN DE BLIJDSCHAP VAN HET EVANGELIE

Belangrijke kernwoorden uit de missie zijn:

Gemeenschap van mensen

Elkaar stimuleren Jezus Christus na te volgen
God liefhebben

Er voor elkaar zijn

Anderen laten delen

In alles wat de kerk van Zunderdorp doet en gaat doen, dienen deze belangrijke elementen naar

voren te komen. Dit is het fundament, de bestaansreden van de kerk van Zunderdorp.

Deze bestaansreden zal de basis vormen in de verdere uitwerking van dit beleidsplan.




VISIE (hoe willen we zijn?)

e Wat is ons toekomstbeeld? Wat zijn onze lange termijn ambities? Wat willen wij bereiken?
e Watis ons gemeenschappelijk beeld van een gewenste en haalbaar geachte toekomstige

situatie en van het veranderingstraject dat nodig is om daar te komen?

e Waar staan wij voor, wat verbindt ons, wie willen wij zijn en wat is essentieel in onze houding

en waar geloven wij in (kernwaarden)?

Waar de missie aangeeft wat de bestaansreden van de kerk van Zunderdorp is, geeft de visie aan hoe

de Kerk van Zunderdorp zich zal gedragen om de missie uit te kunnen blijven voeren.

Belangrijke onderdelen zijn:
o  Gastvrij
e Jongen Oud
e Eenieder wordt aanvaard
e Inspirerend
e QOpen staan voor vernieuwing met respect voor wat er reeds is
e Kwaliteit in uitvoering

e Bijbel is leidraad in al haar activiteiten

Deze onderdelen zijn de uitgangswaarden voor datgene wat voorgesteld gaat worden om de

continuiteit van de kerk van Zunderdorp op middellange termijn te kunnen blijven garanderen.




ORGANISATIE STRUCTUUR (hoe is de kerk van Zunderdorp georganiseerd?)

De kerk van Zunderdorp maakt deel uit van de Protestantse Classis Edam-Zaandam.

De kerk van Zunderdorp heeft 1 predikant, die voor 50% van de werktijd aan Zunderdorp is
verbonden. De andere 50% wordt ingevuld door de Stichting Diensten met Belangstellenden met wie

de Kerk van Zunderdorp zeer intensief samenwerkt.

Het scribaat wordt in principe door een ouderling gevoerd, maar sinds een aantal jaren wordt dit in

Zunderdorp door een diaken ingevuld.

De kerkenraad bestaat uit 11 leden, inclusief de predikant.

Het College van Diakenen telt 4 leden.

Het College van Kerkrentmeesters telt 5 leden, waarvan 3 lid van de kerkenraad zijn.




ACTIVITEITEN (wat doet de kerk van Zunderdorp?)

De kerk van Zunderdorp is een actieve gemeente, waar veel vrijwilligers meehelpen aan allerlei

activiteiten. Hieronder volgt een opsomming.

De activiteiten zijn onderverdeeld in:

1. Zondagse kerkelijke activiteiten
2. Niet-Zondagse kerkelijke activiteiten
3. Overige activiteiten (met een grote dorpse uitstraling).

ZONDAGSE KERKELUJKE ACTIVITEITEN

e Elke zondag vindt er om 10.00 uur een kerkdienst plaats

e Elke zondag is er Kinderkerk (4 t/m 12 jaar) in het Jeugdgebouw met een eigen Kinderkerk commissie

e Elke zondag is er créche (0 t/m 3 jaar) in het Jeugdgebouw

e 1xper jaar vindt er een kinderdienst speciaal voor en door kinderen plaats

e 1xperjaarvindt er een tienerdienst speciaal voor de jongeren plaats.

e Elke zondag is er koffie drinken na de kerkdienst

e 1xperjaarvindt er een zogenoemde Tentdienst plaats

¢ Tijdens de Stille Week vindt er een aantal speciale diensten plaats, die door een daarvoor in het leven
geroepen aparte commissie worden voorbereid

e Tijdens de Kerstmorgendienst verzorgt de Kinderkerk altijd een heel mooie Kerstmusical

e Kerstavonddienst

e Bid- en Dankuur voor Gewas en Arbeid

e Op de zaterdag voor Palmzondag krijgen alle kinderen uit Zunderdorp en omgeving een uitnodiging om

een Palmpasenstok te maken. Palmzondag komen ze allemaal naar de kerk en na afloop van de dienst
wordt er een optocht door het dorp gehouden




NIET-ZONDAGSE KERKELIKE ACTIVITEITEN

e 8x perjaaris er een bijbel-gesprekskring
e 10x per jaar is er een Soos-middag voor alle 55+ers
e 4xperjaaris er LUX, een nieuw opgerichte club voor alle ‘jonge’ kerkleden (20 tot 45 jaar)

e 6 xperjaaris er een Jongerenavond

OVERIGE ACTIVITEITEN (activiteiten vanuit de kerk georganiseerd maar met een grote dorpse uitstraling)

e 3xperjaariserin het Jeugdgebouw gezamenlijk eten voor iedereen (ook voor niet-leden)

e De kerk van Zunderdorp heeft haar eigen website (www.kerkzunderdorp.nl)

e Leden en vrienden van de kerk ontvangen met hun verjaardag een felicitatiekaart.
Volwassenen wordt verzocht een vrijwillige bijdrage voor een bepaald project te willen doneren.

e 75-jarigen en ouder, zieken en nieuwkomende bewoners ontvangen van de Diaconie een bloemetje

e 1xper 3 jaar vindt er in Zunderdorp een zogenoemde Boerenmarkt met 90 kramen plaats.
De te verkopen artikelen worden door vele mensen uit Zunderdorp en daarbuiten gratis beschikbaar
gesteld. Bijna de gehele bevolking van Zunderdorp en velen daarbuiten verlenen hierbij hun
medewerking. De netto opbrengst wordt gedeeld tussen de kerk van Zunderdorp en de Stichting
Diensten met Belangstellenden. In 2018 (9 juni) zal de volgende Boerenmarkt worden georganiseerd.Dit
jaar ook samen met de Zunderdorpse voetbalvereniging HBOK

e 8x perjaar verschijnt het kerkblad, Kerkklanken. Alle inwoners van Zunderdorp en de leden en
sympathisanten van de kerk die buiten Zunderdorp wonen, ontvangen het blad. Het blad vermeldt o.a.
kerkdiensten, wel en wee uit kerk, dorp en daarbuiten.

¢ In het Jeugdgebouw, eigendom van de Diaconie, vinden allerlei activiteiten vanuit de kerk en het dorp

plaats. Tevens is dit gebouw te huur voor feesten etc..



http://www.kerkzunderdorp.nl/

KANSEN EN BEDREIGINGEN

Om een goed advies te kunnen geven om de kerk van Zunderdorp op middellange termijn te blijven

continueren, is het goed een analyse te maken van de huidige kansen en bedreigingen.

Deze zullen worden weergegeven per leeftijdscategorie, omdat elke leeftijdscategorie zijn eigen

activiteiten heeft en zijn eigen wensen en eisen aan een kerkgemeenschap heeft.

KANSEN

BEDREIGINGEN

KINDEREN TOT 12 JAAR

32 kinderen tot 10 jaar

2/3 van de kinderen woont buiten Zunderdorp

Enthousiaste Kinderkerk leiding

Veel kinderen maakt kinderdiensten mogelijk

Als de eigen predikant niet op zondag voorgaat, zijn
er vaak weinig kinderen in de kerk

Elke zondag créche

Veel kinderactiviteiten (Palmpasen, Kerstmusical,
Pannenkoekenfeest)

Kinderen als aanleiding om (groot-)ouders te binden

Kinder- en verjaardagslied via de beamer

JONGEREN VAN 12-21 JAAR

6 x per jaar is er een jongerenavond bij de leiding
thuis die door zo’n tien jongeren bezocht worden.

Er zijn weinig (12) jongeren tot 21 jaar lid van onze
kerk

Er zijn veel jongeren in het dorp, die geen lid van de
kerk zijn

Kennis van het christelijk geloof is niet groot

Er zijn weinig activiteiten

JONGVOLWASSENEN VAN 22-45 JAAR

In deze groep vallen ongeveer 55 mensen

Kerkbezoek is voor deze groep minder aantrekkelijk,
als de eigen predikant niet voorgaat

LUX trekt ongeveer 15-20 deelnemers

70% van deze groep woont buiten Zunderdorp

Er is een jeugddiaken, waarmee de kerkenraad
aangeeft deze groep belangrijk te vinden

Een vacante periode kan voor deze groep de
kerkelijke betrokkenheid doen afnemen

Er is een relatief grote groep ‘oud’-Zunderdorpers
die lid zijn en op die manier binding hebben met
Zunderdorp en voelen zich daarom betrokken

In deze leeftijd vergen gezin en carriere veel tijd en
energie waardoor de kerkelijke betrokkenheid niet
meer vanzelfsprekend is

(individualisering en intensivering van leven)

Er bestaat beginnend besef dat deze generatie het
stokje moet gaan overnemen

Weinig ‘Zunderdorpers’ doen mee aan kerkelijke
activiteiten
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KANSEN

BEDREIGINGEN

MIDDELBAREN VAN 46-60 JAAR

Van deze groep woont 80% in Zunderdorp

Deze groep leeft naar verhouding het minst mee
met de kerk

Het betreft bijna 80 personen

Voelen zich niet betrokken bij de zondagse
activiteiten (kerkdienst)

Er is wel een positieve associatie met de kerk
(men vindt het belangrijk dat de kerk er is)

Besef van belang van kerkgang ontbreekt

Niet-zondagse activiteiten (bijv. Boerenmarkt,
samen eten) spreken aan

Tentdienst is aantrekkelijk voor deze groep

Culturele activiteiten in de kerk t.w. 2 filmavonden, muziekavonden

OUDEREN VAN 61-95 JAAR

70% woont in Zunderdorp

Buiten het dorp wonen relatief steeds meer mensen
die minder mobiel zijn

Grote groep zeer trouwe leden

Activiteiten als Soos en samen eten lopen erg goed

Kerk als spil in dorpse activiteiten

Koffiedrinken in de kerk

Naast kansen en bedreigingen per leeftijdscategorie zijn er ook een aantal algemene kansen en

bedreigingen te noemen.

KANSEN

BEDREIGINGEN

ALGEMEEN

Kerkgebouw, Jeugdgebouw en pastorie verkeren in
een goede staat

Groot onderhoud van het kerkgebouw komt eraan
(ramen),

De kerk van Zunderdorp is financieel gezond
(kan tegen een stootje)

Jongvolwassenen / middelbaren wonen veelal
buiten het dorp (de toekomst ligt buiten het dorp)

Een sterke gemeenschap in het dorp (wij-gevoel als
dorp; het dorp is zeer betrokken bij de kerk)

Hoge mate van oudere vrijwilligers

De kerk heeft een grote regionale
aantrekkingskracht

Een nieuwe voorganger trekt ‘nieuw’ publiek

Sterke binding met DMB werkt positief op
aantrekkingskracht

Jongvolwassenen in kerkenraad
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WAT GAAT ER GOED?

De kerkdienst behoort tot het hart van de gemeente. Het samen beleven van de kerkdienst wordt als

zeer vertrouwd en positief ervaren. leder komt met zijn of haar eigen achtergrond en intentie naar

de kerk.

De diensten met de eigen predikant worden goed bezocht. De meeste gastpredikanten worden

gewaardeerd.

Er is regelmatig variatie in de liturgie, met andere woorden, er is diversiteit in de invulling van de

kerkdienst mogelijk. Hierdoor kan de kerkdienst in veel verschillende behoeften voorzien.

De wijze van vieren van het Heilig Avondmaal (in een grote kring, waarin iedereen welkom is)

kenmerkt het warme en liefdevolle klimaat, dat in de kerk van Zunderdorp heerst.

Het koffiedrinken na de kerkdienst wordt zeer gewaardeerd en vindt men een goede gewoonte.
Dit komt de saamhorigheid (het goed van elkaars wel en wee op de hoogte blijven) ten goede en

draagt bij tot gezelligheid.

Er zijn veel vrijwilligers actief betrokken bij de organisatie van de kerkdiensten en alles wat er
omheen gebeurt, met name: kosters, organisten, liturgiecommissie, kerkstoffers, liturgisch

bloemstuk commissie, kerkenraad, koffiezetters, créchehulpen, kinderkerkleiding .

De kerk als gebouw en instituut neemt in Zunderdorp een centrale plek in. Het dorpse karakter,
waar de wil om elkaar te blijven accepteren zoals je bent, een belangrijk kenmerk vormt, gaat hand in

hand met een grootstedelijk karakter, waarbij iedereen welkom is.

De kerk draait om een relatief grote, meelevende kern van mensen, die zeer betrokken zijn (in,
maar ook van buiten het dorp). Daarnaast wonen er in het dorp heel veel doeners, die niet altijd lid

van de kerk zijn, maar wel hun steentje willen bijdragen.

De kerk van Zunderdorp mag trots zijn op haar website. Deze ziet er goed verzorgd uit en wordt ook
goed beheerd. Daarnaast worden de Kerkklanken zeer gewaardeerd door zowel kerkleden als

dorpsgenoten.
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De nauwe samenwerking met de Stichting Diensten met Belangstellenden wordt als zeer positief

ervaren. Een unieke combinatie, die over een weer, tot meer kerkbezoek leidt.

De ‘niet-zondagse activiteiten’ zoals eerder beschreven, zijn een onmisbare schakel in de binding
tussen kerk, dorp en de betrokkenen van buiten het dorp, en lopen, de kleinschaligheid van onze
gemeente in ogenschouw nemende, goed tot zeer goed. Het samen eten, LUX-avonden en de 55+

groep heeft een trouwe en brede schare van deelnemers.

De drie-jaarlijkse Boerenmarkt is een hoogtepunt. Het hele dorp, de samenwerking met Diensten
met Belangstellenden, de voetbalvereniging HBOK en het gevoel van samen houden wij de kerk in

stand is van onschatbare waarde.
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WAT KAN / MOET ER BETER?

Ongeveer de helft van alle leden komt minder dan 4 keer per jaar naar de kerk. Het is belangrijk om
het aantal actieve jongere leden te vergroten en hen dus actiever te betrekken bij de invulling van

de kerkdienst en mee te laten helpen in de voorbereiding ervan.

Jonge mensen / jongvolwassenen komen relatief minder vaak naar de kerk dan de ouderen.
Thuiswonende jeugd komt af en toe naar de kerk; voor hen is het niet stimulerend dat veel van hun

leeftijdgenoten niet naar de kerk gaan.

Er zou meer aandacht gegeven kunnen worden aan het verhogen van de muzikale invulling van de
kerkdienst (het samen muziek maken door een groep eigen leden). Begeleiding van de gemeente-

zang met andere instrumenten dan een orgel is voor af en toe gewenst.
De mogelijkheid tot het opgeven en noemen van gebedsintenties wordt gemist.
De kinderkerk draait op een klein groepje mensen, die zeer veel werk verzetten

De organisatie van de Kerstavonddienst in Zunderdorp kan nog wat meer aandacht krijgen. Juist op
Kerstavond moet de kerk van Zunderdorp haar warme herberg functie in het dorp uitstralen, waar

iedereen graag naartoe komt.
Er is behoefte aan meer zogenoemde ‘thema’ diensten.

De bijbelkring bestaat uit 10 tot 14 leden, maar ‘veroudert’ nu de jongeren apart samen komen met

LUX.

Omdat de gemeente vergrijst, komen de vele vrijwilligerstaken op mensen terecht die zelf ook ouder

worden. De jongere generatie zal meer betrokken moeten worden bij de organisatie.

De kerkenraad doet er goed aan om de contacten met de niet-meelevende leden te intensiveren

door ze op te bellen en/of op te zoeken.

De kerk van Zunderdorp moet nadenken over het beter benutten van de ‘nieuwe’ media

mogelijkheden. Wellicht dat hierdoor het aantal jongere leden meer aansluiting kan vinden.
De Jeugdgebouwcommissie dient net als de kerkenraad een verjongingsslag te gaan maken.

Het is belangrijk om eerlijk te zijn over wat er beter kan / moet. Durven te benoemen dat meer dan

de helft van de leden zich nauwelijks of niet voor de kerk inzetten.
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AANBEVELINGEN

De Kerk van Zunderdorp is een kerk die in Zunderdorp zijn activiteiten organiseert. Toch dient de rol
van de Kerk van Zunderdorp als (regio) gemeente te worden benadrukt. Ongeveer een derde van de
kerkleden komt van buiten het dorp. Die leden buiten het dorp bestaan grofweg uit twee
categorieén: 1) gezinnen met kinderen en 2) gepensioneerden. Deze leden van buiten moeten wij
koesteren, omdat ze het voortbestaan van de dorpskerk mede mogelijk maken. Het huidige beleid,
waarbij mensen die daar om vragen, zich bij onze kerk kunnen aansluiten moet worden voortgezet.
Vooral de groep jongvolwassenen komt van buiten het dorp en wordt als een belangrijke groep in de

continuiteit van de Kerk van Zunderdorp gezien.

Hoewel het kerkbezoek met minimaal 50 — 75 kerkgangers goed is, de onderlinge sfeer zelfs
uitstekend, het aantal vrijwilligers ruim voldoende, de gebouwen goed onderhouden zijn en de
financiéle situatie van de kerk gezond is te noemen, kunnen wij onze ogen niet sluiten voor het feit
dat het nauwelijks lukt om ongeveer de helft van onze leden bij de activiteiten te betrekken. Het

vereist veel energie en creativiteit om dit toch te blijven proberen.

Aan de leeftijdsopbouw van de gemeente kunnen wij niets veranderen. In het algemeen leven
ouderen meer mee dan jongeren. Als dit doorzet, en de jongere generatie de vele vrijwilligers taken
niet gaat overnemen van de ouderen, dan zullen op middellange termijn vele activiteiten ophouden

te bestaan.

Een aantal aanbevelingen die wij als beleidsplancommissie willen voorleggen, zijn:

1. Aan de slag om 1x per maand een ‘thema’ kerkdienst te houden. Stel hiervoor een commissie in,
met name bestaande uit jongeren en jongvolwassenen, die bijvoorbeeld 4 verschillende typen

diensten organiseert (en daarmee dus 3x per jaar terugkerend).

2. Probeer de betrokkenheid van jongeren en jongvolwassen bij de kerkdienst te vergroten door
hen te vragen actief in de kerkdienst mee te doen / helpen (kosteren, ontvangstcommissie
(gastvrouw/heer) uitbreiden met jongeren; klok luiden; maar ook inhoudelijk (bij voorbereiding)

betrekken).

3. Onderzoek de mogelijkheid tot het formeren van een groepje, die muzikaal aan de slag gaat (wie

bespeelt een instrument; wie kan er goed zingen?).
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Organiseer een aantal keer per jaar een muziekuitvoeringen in de kerk buiten de kerkdienst om.

Maak het kerkgebouw hiermee een plaats voor iedereen.

Introduceer de mogelijkheid tot opgeven en noemen van gebedsintenties tijdens de kerkdienst.
Dit kan al gemakkelijk met een korte uitleg in de Kerkklanken en bijvoorbeeld het neerleggen van
een schrift achterin de kerk, waar een ieder een naam al dan niet met een omschrijving in kan

schrijven, voor wie hij/zij een gebedsintentie vraagt.

Organiseer een groot-huisbezoek speciaal voor jongeren en jongvolwassenen (bijvoorbeeld een
avond, die al als LUX-avond gepland is). Doe de uitnodiging op een ‘nieuwe media’ manier
(e-mail; sms). Hopelijk fungeert LUX onder andere als kraamkamer voor nieuwe ambtsdragers.
Immers, het door de kerkenraad ingezette verjongingstraject zal de komende periode voortgezet

dienen te worden.

Breid de bestaande adressenlijst van de leden uit met e-mail adressen, mobiele

telefoonnummers en denk na over het op een andere manier benutten van deze gegevens.

Het is belangrijk om ook focus te houden op niet kerkelijke activiteiten om de binding met het

dorp te behouden.

Dit beleidsplan is goedgekeurd op de kerkenraadsvergadering van 3 april 2018.

16



